Аналитический отчет о состоянии методической работы в

МБУ ДО «Караидельский ЦД и ЮТ» за 2019-2020 учебный год

Методическая работа – это целостная, основанная на достижениях науки и передового педагогического опыта система взаимосвязанных мер, действий и мероприятий, направленных на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого сотрудника (включая и меры по управлению профессиональным образованием, самовоспитанием и самосовершенствованием педагогических работников), на развитие и повышение творческого потенциала педагогического коллектива, а в конечном итоге - на совершенствование учебно-воспитательного процесса. 
Цель методической работы Центра - это оказание действенной помощи педагогам дополнительного образования в улучшении организации обучения и воспитания обучающихся, обобщении и внедрении передового педагогического опыта, повышении теоретического уровня, педагогической квалификации педагогов и руководства образовательного учреждения.

I. Задачи работы, поставленные перед учреждением на учебный год, и степень их выполнения.
1. Создание условий для обновления содержания и качества дополнительного образования детей, для самореализации, самопознания, самоопределения личности ребенка.
2. Создание многообразия видов деятельности, удовлетворяющих разные интересы, склонности и потребности ребенка.

3. Усиление личностно-группового характера образовательно-воспитательного пространства, способствующего мотивации воспитанников к собственному развитию посредством создания ситуации успеха.

4. Усиление методического и информационного сопровождения деятельности педагогов дополнительного образования посредством включения его в деятельность РМО, участия в конкурсах профессионального мастерства.

5. Активизация участия родителей, социума в деятельности Центра детского и юношеского творчества.

        Поставленные задачи в течении учебного года выполнены, однако для эффективного функционирования учреждения в новом учебном году необходимо продолжить работу над созданием максимально благоприятных условий  для развития  способностей  каждого ребенка, воспитанием  свободной, интеллектуально развитой,  духовно богатой, физически здоровой, творчески  мыслящей  личности,  ориентированной  на общечеловеческие  нравственные ценности,  способной  к успешной реализации  в условиях современного общества.
II. Методическая тема. В  2019-2020 учебном  году ЦДиЮТ проводил целенаправленную работу по единой методической теме: «Создание условий, способствующих повышению качества воспитательно-образовательного процесса и профессионального мастерства педагогов»  (первый год). Выбор темы не был  случаен, так как тема актуальна для Центра, охватывает как учебную, так и воспитательную работу, способствует повышению творческого потенциала педагогов и обучающихся, позволяет реализовать цели и задачи, поставленные педагогическим коллективом.
III. Работа педагогического коллектива Центра над единой методической темой.
С целью непрерывного совершенствования профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования, повышения уровня квалификации, профессионализма педагога дополнительного образования, готовности к инновациям, выработки модели мониторинга качества дополнительного образования в условиях реализации Концепции дополнительного образования детей в Центре детского и юношеского творчества ежегодно в марте проводится методический месячник.

   Лучшим средством достижения высоких результатов педагогической деятельности является взаимообмен профессиональным опытом, взаимообучение. Одной из форм взаимообучения является открытое занятие, поэтому в рамках методического месячника были проведены занятия художественной, технической и социально-педагогической направленностей педагогами Фаизовой И.Т., Зариповым Д.А., Аюповым Ф.Ш., Рахимовой И.И. Остальным педагогам не удалось провести занятия по запланированному графику в связи с приостановлением образовательной деятельности и последующим переходом на дистанционное обучение. Открытые занятия были посвящены актуальным методическим проблемам, над которыми работают педагоги, связанные с единой методической темой центра, что является показателем реализации системного подхода к организации методической работы. Администрацией учреждения отмечен профессиональный рост педагога дополнительного образования Рахимовой И.И. Запланированный круглый стол для подведения итогов методического месячника в связи с невыполнением всех намеченных мероприятий перенесен на неопределенный срок. 
         Методический месячник проводился в соответствии с единым планом работы центра, организаторы – методисты Рахимова А.Р., Хуснутдинова Г.Н., участники – педагоги дополнительного образования, обучающиеся центра, администрация центра. В рамках месячника были проведены:

· кружковые занятия объединений, мастер-классы;
· обобщение передового педагогического опыта.
       Лучшим средством достижения высоких результатов педагогической деятельности является взаимообмен профессиональным опытом, взаимообучение. Как было сказано выше, одной из форм взаимообучения являются открытые занятия, они были посвящены актуальным методическим проблемам, над которыми работают педагоги, связанные с единой методической темой центра, что является показателем реализации системного подхода к организации методической работы.  Во время занятий педагоги демонстрировали коллегам свой опыт, реализацию методической идеи, применение методического приема или метода обучения. Открытые занятия послужили иллюстрацией выводов, к которым пришли педагоги в результате методической работы или на основании многолетнего педагогического опыта. Открытое занятие и другие посещенные занятия в течении года Фаизовой И.Т. проведены на высоком профессиональном, методическом уровне и их  можно рекомендовать для внедрения в практику других педагогов. Основная часть педагогов Центра творчества имеют достаточный уровень методической подготовки, способствующий высокой эффективности учебно-воспитательного процесса. 
С целью содействия развитию профессиональной педагогической культуры педагогов дополнительного образования методистом Рахимовой А.Р. в декабре 2019 г. была проведена деловая игра «Внедрение стандарта профессиональной деятельности педагога – новый шаг к качеству образования». Задачи данного мероприятия: 1. Рассмотреть в ходе деловой игры ключевые профессиональные и личностные качества педагога дополнительного образования. 2. Сформировать представления педагогов о профессионально - значимых качествах через моделирование и командное взаимодействие.   
На качество методической работы в учреждении дополнительного образования детей влияют многие факторы, основными из которых являются использование разнообразных форм и методов обучения, создание определенных организационно-педагогических условий, способствующих развитию творчества педагогов.

На поиск новых форм методической работы нас постоянно подталкивает и то, что педагоги не всегда охотно участвуют в традиционных методических мероприятиях. В связи с этим два года назад мы стали использовать активные формы обучения в проведении методических объединений педагогов (ролевые и деловые игры, дискуссия, «круглый стол»). Актуальность деловой игры, как одной из активных форм организации повышения уровня педагогической компетенции, именно в том, что она позволяет ее участникам раскрыть себя, научиться занимать активную позицию, испытывать себя на профессиональную пригодность, совершенствоваться в профессионализме. Игра как форма обучения характеризуется большой гибкостью. В ходе ее можно решать задачи различной сложности. Она активизирует творческую инициативу педагогов, обеспечивает высокий уровень усвоения теоретических знаний и выработки профессиональных умений. Каждому педагогу представилась возможность высказаться о себе как о педагоге и как о человеке. Работая в командах, педагоги почувствовали, что от действия каждого члена команды зависит конечный результат. Анализ проведенной деловой игры показал, что такие мероприятия необходимы и полезны.   
IV. Внутрицентровский контроль

Основные  направления   внутрицентровского контроля

 Цель: 

1. Дальнейшее совершенствование учебно-воспитательного процесса, учитывая индивидуальные осо​бенности детей, их интересы, образовательные возможности, состояние здоровья. 

2. Выявление и реализация творческого  потенциала детей.

3. Отслеживание динамики развития детей, создавая при этом эмоциональный комфорт и условия для самовыра​жения, самопознания и саморазвития каждого ребёнка.

Задачи: 

1. Отработать наиболее эффективные технологии обучения  по образовательным программам, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к творческой деятельности учащихся. 

2. Разработать систему учета достижений детей по программам, позволяющую проследить личные успехи и не​удачи в усвоении учебного материала в соответствии с ди​намикой развития учащихся.

3. Разработать систему диагностики: 

- отслеживающую динамику развития обучающихся; 

- изучающую состояние межличностных отношений педагога  и обучающегося;

- совершенствующую систему воспитательной работы; 

- эффективно реализовывающую профессионально - деятельностный потенциал педагогического коллектива и администрации в учебно-воспитательном процессе; 

4. Создать систему поощрения наиболее значимых педаго​гических результатов.  
     Эти задачи являются основными направлениями внутрицентровского контроля на предстоящие четыре года.

    В течение учебного года было посещено и проанализировано более 80 занятий методистами, педагогами, директором. Особое внимание в работе методических объединений и администрации Центра уделяется совершенствованию форм и методов организации занятий. При посещении занятий педагогов приоритетными были следующие вопросы: 

-владение педагогом процессом организации учебного занятия  в соответствии с современными требованиями;

-владение программным материалом и методикой обучения различных категорий обучающихся;

-использование разнообразных структур занятия в соответствии с его целями и задачами;

-использование здоровьесберегающих технологий на занятии;

-использование педагогом ИКТ при подготовке и проведении занятия.

Из анализа посещенных администрацией занятий можно сделать следующий вывод:

-структура занятия не всегда соответствует задачам занятия; 

-часть педагогов  не учитывает индивидуальных особенностей обучающихся  при отборе содержания, форм и методов работы;

-педагоги малоактивны в применении методов и приёмов, активизирующих самостоятельность и мыслительную деятельность обучающихся.

-педагоги не используют в полном объеме ТСО и наглядные средства обучения.

 В связи с этим в 2020-2021 учебном году администрация Центра планирует продолжить дальнейшую работу с данной категорией сотрудников по вопросу повышения уровня их педагогического мастерства.

Важную роль в управляющей деятельности ЦДиЮТ играет внутренний контроль. Он носит стимулирующий характер. Контроль направлен на выявление качества работы педагога, на стимулирование его роста, оказание практической помощи. Внутрицентровский контроль ориентирован на успех. Педагоги заинтересованы в выполнении целей Центра, видят нерешенные проблемы в своей деятельности, имеют ясные перспективы улучшения своих результатов, опираются в работе на самоанализ, осуществляя критическую оценку своей деятельности, имеют общепризнанные результаты. Внутрицентровский контроль предполагает сбор информации, педагогический анализ и оценку управленческой деятельности по обучению и воспитанию детей; дает возможность полного представления о передовом опыте, новых технологиях обучения, новом содержании образования, реализации и эффективности программ. 

V. Работа методического совета Центра 
В Центре  работает методический совет, целью которого является оптимизация и координация методической работы. Главная задача методического совета – методическое обеспечение деятельности и развития учреждения дополнительного образования детей. В компетенцию методического совета входит планирование методических советов, общих воспитательных мероприятий, рассмотрение различных сторон деятельности педагогических работников, планирование контроля, конкурсов, выставок, смотров и т.д.
           Организуя методическую работу педагогов, соблюдается основное правило – эта работа ведется в соответствии с конкретными целями и задачами, практическими нуждами учреждения и каждого отдельно взятого педагога.
Педагог в процессе обучения и воспитания – ключевая фигура. Уровень его профессионализма в значительной мере зависит от самообразования, системы методической работы в образовательном учреждении. Задача последней – грамотно организовать процесс самообразования и повышения квалификации педагогов.
         В Центре действует принцип адресной методической помощи каждому педагогу. Принцип адресности подразумевает построение деятельности Центра на основе выявленных потребностей в образовательных услугах, диагностики уровня подготовленности специалистов. Реализация этого принципа и обеспечивает соответствие образовательных услуг образовательным потребностям педагогов.
В состав методического совета включены:   методисты Рахимова А.Р.,  Хуснутдинова Г.Н., Галиханова Л.А.  и педагоги дополнительного образования  Янахметова С.Р. и Фаизова И.Т.

Реализация задач осуществлялась как непосредственно на заседаниях совета, так и в процессе ежедневной методической работы. На заседаниях методического совета обсуждались вопросы:

- нормативного обеспечения деятельности совета, распределение обязанностей между членами методического совета;

- рассмотрение и утверждение дополнительных образовательных программ;

-обзор нормативных документов, новинок методической литературы;

-  утверждение положений районных конкурсов;

-  рассмотрение циклограммы педагогических советов.

Тематика заседаний  методического совета отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив.
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1. Итоги аттестации педагогических работников в 2019-2020 уч. году.

2. Итоги НПК педагогов и обучающихся.
	Анализ деятельности педагогов дополнительного образования.

Обновление содержания дополнительного образования.
	Повышение профессиональной компетентности 
	Апрель 
	Руководитель МО, 

Педагоги дополнительного образования

	Заседание 7.

1. Анализ деятельности  МО за учебный год.

2. Рассмотрение рабочих программ дополнительного образования.

3. Составление плана на 2019-2020 учебный год.

4. Разное. Обзор нормативной лит-ры.
	Обновление содержания дополнительного образования.
	
	Май 
	Руководитель МО

Педагоги дополнительного образования


В основном поставленные задачи методической работы  выполнены.

Учитывая выше сказанное, будут уместны следующие рекомендации:

-продолжить работу по основным направлениям МР;

-продолжить мониторинг результативности работы педагогических работников;

-более тщательно и конкретно планировать работу по освоению, обобщению и внедрению опыта работы педагогов;

 -практиковать рейтинговые опросы учащихся об уровне проведения различных мероприятий.

VII. Освоение современных педагогических технологий.

Учреждение дополнительного образования детей, в отличие от массо​вой школы, имеет все возможности для того, чтобы разделять детей по их инди​видуальным особенностям и интересам и учить всех по-разному, причем содержа​ние и методы обучения могут быть рас​считаны на уровень умственного развития ребенка и корректироваться в зависимо​сти от его конкретных возможностей, способностей и запросов. В результате для большинства детей создаются оптималь​ные условия обучения: они реализуют свои способности, осваивают программы и вообще никто не «выпадает» из учебного процесса.

При организации образовательного про​цесса педагогами ЦДиЮТ применяются следующие современные педагогические технологии:

1. Технология развивающего обучения

2. Технология проблемного обучения

3. Игровые педагогические технологии

4. Информационно-коммуникативные технологии

5. Технология коллективной творческой деятельности

6. Технология коллективного способа обучения

7. Технология проектного обучения

8. Здоровьесберегающие технологии

VIII. Повышение профессиональной компетентности педагогических работников: 1) открытые уроки, мастер-классы, обобщение ППО

2) участие в семинарах, конференциях

3) курсовая подготовка.
Формы методической работы, направленные на повышение квалификации и профессионального мастерства педагогов и администрации Центра:

· Курсовая подготовка на базе учреждений повышения квалификации;

· Профессиональная переподготовка педагогических кадров;

· Организация системы повышения квалификации педагогических кадров через: обучающие семинары,  мастер-классы, творческие мастерские, методические объединения, семинары;

· Консультативная помощь педагогам по организации учебно-воспитательного процесса (планирование деятельности, составление отчетности, создании дополнительных образовательных программ и т.д.);

· Диагностика затруднений, испытываемых педагогами при организации учебно-воспитательного процесса;

· Повышение научной и теоретической компетентности педагогов (проведение семинаров, заседаний методического объединения, круглых столов).
	№
	Мероприятие
	Уровень
	Кол. участников

	1. 
	«Природа разных континентов. Китай.  Природа Китая. Работа красками» – открытое занятие, педагог Зарипов Д.А.
	внутрицент.
	14 чел.

	2. 
	«Изготовление частей и деталей схематических моделей самолетов» – открытое занятие,  педагог Аюпов Ф.Ш.
	внутрицент.
	12 чел. 

	3. 
	«Аквариум и рыбки в технике оригами» - открытое занятие, педагог Фаизова И.Т.
	внутрицент.
	16 чел.

	4. 
	««Весенние настроение» техника  крошки ниток» - открытое занятие, педагог Рахимова И.И.
	внутрицент.
	26 чел.

	5. 
	«Подъем с самонаведением и самоснятием перил» - открытое занятие, педагог-совместитель Шарифуллина Г.А.
	внутрицент.
	20 чел.

	6. 
	Республиканский семинар-совещание с организаторами туристско-краеведческой деятельности муниципальных образований Республики Башкортостан, посвященный 100-летию Республики Башкортостан – Рахимова А.Р., Галиханова Л.А.
	респуб.
	80 чел.

	7. 
	Участие на республиканском семинар совещании по туризму – Галиханова Л.А.
	респуб.
	80 чел.


Профессиональная переподготовка методистов и педагогов

Одним из приоритетных направлений методической работы является постоянное совершенствование педагогического мастерства сотрудников в  рамках повышения квалификации и профессиональной, курсовой переподготовки.
	№

п/п
	Ф.И.О.
	Образование
	Повышение квалификации 

      (дата, тема ПП, КПК, семинаров) 

	1. 
	Рахимова А.Р.


	высш.
	13.03.2020 г. Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Организационно-методическое обеспечение реализации дополнительных общеобразовательных программ» с присвоением квалификации «Методист» 

	2. 
	Галиханова Л.А. 
	высш.
	13.03.2020 г. Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Организационно-методическое обеспечение реализации дополнительных общеобразовательных программ» с присвоением квалификации «Методист» 

	3. 
	Хуснутдинова Г.Н.
	сред.-спец
	13.03.2020 г. Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Педагогика и методика дополнительного образования детей и взрослых: хореографическое искусство» с присвоением квалификации «Педагог дополнительного образования»

	4. 
	Мубарякова Э.Ф.
	сред.-спец
	13.03.2020 г. Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Педагогика и методика дополнительного образования детей и взрослых: хореографическое искусство» с присвоением квалификации «Педагог дополнительного образования»

	5. 
	Искандарова А.Ф.
	высш.
	13.03.2020 г. Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Педагогика и методика дополнительного образования детей и взрослых» с присвоением квалификации «Педагог дополнительного образования»

	6. 
	Кутдусова З.К.
	средне-специальное
	13.03.2020 г. Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Педагогика и методика дополнительного образования детей и взрослых» с присвоением квалификации «Педагог дополнительного образования»

	7. 
	Фаизова И.Т.
	средне-специальное
	13.03.2020 г. Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Педагогика и методика дополнительного образования детей и взрослых» с присвоением квалификации «Педагог дополнительного образования»

	8. 
	Янахметова С.Р.
	средне-специальное
	13.03.2020 г. Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Педагогика и методика дополнительного образования детей и взрослых» с присвоением квалификации «Педагог дополнительного образования»

	9. 
	Рахимова И.И.
	средне-специальное
	13.03.2020 г. Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Педагогика и методика дополнительного образования детей и взрослых» с присвоением квалификации «Педагог дополнительного образования»

	10. 
	Зарипов Д.А.
	высшее
	13.03.2020 г. Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Педагогика и методика дополнительного образования детей и взрослых» с присвоением квалификации «Педагог дополнительного образования»

	11. 
	Карамов Д.С.
	высшее
	13.03.2020 г. Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Педагогика и методика дополнительного образования детей и взрослых» с присвоением квалификации «Педагог дополнительного образования»

	12. 
	Аюпов Ф.Ш.
	высшее
	13.03.2020 г. Диплом о профессиональной переподготовке по программе «Педагогика и методика дополнительного образования детей и взрослых» с присвоением квалификации «Педагог дополнительного образования»


Обобщение педагогического опыта

	№
	Наименование конкурса
	Уровень (всеросс., респуб., район.)
	ФИО учителя
	Результат 

	1
	Творческий конкурс методических разработок  «English games» 
	Междунар.
	Искандарова А.Ф.

	диплом

 1 ст.

	2
	Меж.портал дистанционных проектов по анг яз. 
	Междунар.
	Искандарова А.Ф.

	диплом

 1 ст.

	3
	Методическая разработка «Модель работы с одаренными детьми в МБУ ДО «Караидельский центр детского и юношеского творчества»
	Всерос.
	Рахимова А.Р.

Хуснутдинова Г.Н.
	


IX. Участие педагогов в профессиональных конкурсах - нет.
X. Аттестация педагогических работников на соответствие - нет.

XI. Работа педагогического коллектива по развитию интеллектуальных способностей обучающихся и выявление одаренных детей.
Участие в конкурсах районного уровня

	№
	Название конкурса, результат 
	ФИ участника/кол-во
	ФИО педагога

	1. 
	Районный этап республиканских краеведческих чтений – 2 м.
	Динисламова Н.
	Якупова Г.Ф.

	2. 
	Районный конкурс исследовательских работ «Отечество» 2 место
	Кузнецова М.
	Якупова Г.Ф.

	3. 
	Районный этап республиканского конкурса-фестиваля  «Жемчужины Башкортостана» 2 место
	Театрально-фольклорный коллектив «Башҡортостан ынйылары» - 10 ч.
	Якупова Г.Ф.

	4. 
	«Осеннее настроение» -2 м.
	Баймурзина Н.
	Яковлева Н.Г.

	5. 
	«Осеннее настроение» -2 м.
	Плотникова Ю.
	Яковлева Н.Г.

	6. 
	«Макаронные задумки» - 1 м.
	Кутлиахметова Р.
	Янахметова С.Р.

	7. 
	«Макаронные задумки» - 1 м.
	Гостенова А.
	Янахметова С.Р.

	8. 
	«Макаронные задумки» - 1 м.
	Кутлиахметова К.
	Янахметова С.Р.

	9. 
	«Макаронные задумки» - 2 м.
	Денисламова Д.
	Фаизова И.Т.

	10. 
	Турслет –1 м.
	Туризм – 13 ч.
	Ахматнуров В.Р.

	11. 
	«Макаронные задумки» - 1 м.
	Искандарова А.
	Искадарова А.Ф.

	12. 
	Война.Победа.Память– 3 м.
	Кашфуллин Д.
	Кутдусова З.К.

	13. 
	Война.Победа.Память– 1 м.
	Ташпаева Н.
	Кутдусова З.К.

	14. 
	Война.Победа.Память– 3 м.
	Яковлева А.
	Кутдусова З.К.

	15. 
	Война.Победа.Память– Гран-при
	Хасанов И.
	Кутдусова З.К.

	16. 
	Война.Победа.Память– Гран-при
	Хисамов Дж.
	Кутдусова З.К.

	17. 
	Война.Победа.Память– 1 м.
	Исламов А.
	Кутдусова З.К.

	18. 
	Война.Победа.Память– 1 м.
	Хасанова И.
	Кутдусова З.К.

	19. 
	Война.Победа.Память– 1 м.
	Искандарова А.
	Кутдусова З.К.

	20. 
	Война.Победа.Память– 1 м.
	Зайнуллина С.
	Кутдусова З.К.

	21. 
	Война.Победа.Память– 1 м.
	Аглямова А.

Курмаева А.

Рамазанова И.

Салихова Л.

Хасуллина Ф.
	Рахимова И.И

	22. 
	Война.Победа.Память– 3 м.
	Сулпылар – 10 чел.
	Мубарякова Э.Ф.

	23. 
	Война.Победа.Память– 1 м.
	Дуэт Крохалева П., Мубарякова А.
	Мубарякова Э.Ф.

	24. 
	Война.Победа.Память– 2 м.
	Сулпылар – 8 чел.
	Мубарякова Э.Ф.

	25. 
	Война.Победа.Память– 3 м.
	Дуэт Сулейманов И., Мубарякова А.
	Мубарякова Э.Ф.

	26. 
	Война.Победа.Память–Гран-при
	Виктория-12 ч.
	Хуснутдинова Г.Н.

	27. 
	Война.Победа.Память– 3 м.
	Танцев. группа-8 ч.
	Рахимова И.И.

	28. 
	Война.Победа.Память– 1 м.
	Карусель – 15 ч.
	Мирхайдарова Р.Р.

	29. 
	Война.Победа.Память–1 м.
	Виктория -12 ч.
	Хуснутдинова Г.Н.

	30. 
	Война.Победа.Память–1 м.
	Хасанова И., Марданова С.
	Хуснутдинова Г.Н.

	31. 
	«Чудеса из мусорной корзины» -2 м.
	Суфиярова Р.

Гайсина Э.

Рахимова Э.

Мубарякова С.
	Рахимова И.И.

	32. 
	«Чудеса из мусорной корзины» -3 м.
	Искандарова А.
	Фаизова И.Т.

	33. 
	«Чудеса из мусорной корзины» -сертификат участника
	Еговцева Р.
	Фаизова И.Т.

	34. 
	«Чудеса из мусорной корзины» -сертификат участника
	Еговцев К.
	Искандарова А.Ф.

	35. 
	«Чудеса из мусорной корзины» -2 м.
	Трубникова И.
	Яковлева Н.Г.

	36. 
	«Чудеса из мусорной корзины» -сертификат участника
	Васев А.
	Яковлева Н.Г.

	37. 
	«Чудеса из мусорной корзины» -сертификат участника
	Искандарова А.
	Аюпов Ф.Ш.

	38. 
	«Чудеса из мусорной корзины» -3 м.
	Яруллин В., Мубарякова А.
	Аюпов Ф.Ш.

	39. 
	Осеннее настроение -1 м.
	Джемилева А.

Егорова Л. Гималтдинов И.
	Зарипов Д.А.

	40. 
	Осеннее настроение -2 м.
	Искандарова А.
	Зарипов Д.А.

	41. 
	Осеннее настроение -3 м.
	Галимова А.

Хасанова И.

Гильманшин Д.
	Зарипов Д.А.

	42. 
	Природа родного края - Победители.
	Шадрин М.

Феденева Н.
	Зарипов Д.А.

	43. 
	Фотоконкурс «Останови мгновение» -2 место
	Искандарова А.
	Искандарова А.Ф.

	44. 
	Конкурс стихотворений ко Дню Победы «Помнит сердце, не забудет никогда» – победители
	Гиниятова М.,

 Галимзянова Э.,

 Гильванова А.
	Искандарова А.Ф.

	45. 
	Конкурс стихотворений ко Дню Победы «Помнит сердце, не забудет никогда» –победитель
	Ахметова С.
	Рахимова А.Р.

	46. 
	Районная олимпиада по ИЗО – 3м.
	Мирфаязова Р.
	Зарипов Д.А.

	47. 
	Конкурс дет. рисунков «Великая Победа» - 2 м.
	Хизунова Е. 
	Зарипов Д.А.

	48. 
	Конкурс дет. рисунков «Великая Победа» - 3 м.
	Хабирова Д.
	Зарипов Д.А.

	49. 
	Конкурс дет. рисунков «Великая Победа» - 1 м.
	Ильясова Л
	Зарипов Д.А.

	50. 
	Районный конкурс исследовательских работ «Я- маленький гражданин большой страны» - 1 м.
	Янахметова Э.
	Янахметова С.Р.

	51. 
	Конкурс стихотворений ко Дню Победы «Помнит сердце, не забудет никогда» –победитель
	Кутлиахметова Р.
	Янахметова С.Р.

	52. 
	Районный конкурс исследовательских работ «Я- маленький гражданин большой страны» - 2 м.
	Кильмаева О.
	Аюпова З.С.

	53. 
	Конкурс стихотворений ко Дню Победы «Помнит сердце, не забудет никогда» –победитель
	Кильмаева О.
	Аюпова З.С.

	54. 
	Конкурс стихотворений ко Дню Победы «Помнит сердце, не забудет никогда» –победитель
	Нурмиев И. 
	Якупова Г.Ф.

	55. 
	Конкурс стихотворений ко Дню Победы «Помнит сердце, не забудет никогда» –победитель
	Динисламова Н.
	Якупова Г.Ф.

	56. 
	Конкурс пилотирования квадрокоптеров «Орленок» - 1 м. 
	Галлямов А.
	Билалов И.Г.

	57. 
	Конкурс пилотирования квадрокоптеров «Орленок» - 2 м. 
	Гиндуллин Т.
	Билалов И.Г.

	58. 
	Благодарственное письмо отдела образования за подготовку районного мероприятия «Бал принцесс»
	Кутдусова З.К.
	

	59. 
	Благодарственное письмо отдела образования за подготовку районного мероприятия «Бал принцесс»
	Рахимова А.Р.
	

	60. 
	Благодарственное письмо отдела образования за подготовку районного мероприятия «Бал принцесс»
	Сафина Л.Ш.
	

	61. 
	Район. фотоконкурс «Зимняя фотография» -1 м.
	Тазиева З.
	Мирхайдарова Р.Р.

	62. 
	Золотые руки педагогов и их воспитанников – 1 м.
	Янахметова С.Р.
	

	63. 
	Благодарственное письмо Администрации за участие в республиканской выставке Арт-дизайн
	Фаизова И.Т.
	

	64. 
	Благодарственное письмо Администрации за участие в республиканской выставке Арт-дизайн
	Искандарова А.Ф.
	


Участие в конкурсах республиканского уровня

	№
	Название конкурса, результат 
	ФИ участника
	ФИО педагога

	1. 
	Республиканские краеведческие чтения – сертификат участника.
	Динисламова Н.
	Якупова Г.Ф.

	2. 
	Региональная дистанционная Акмуллинская олимпиада по баш яз, г.Уфа - Призер
	Гайсина Алсу
	Якупова Г.Ф.

	3. 
	Выставка ВДНХ «Арт-елка»
	Искандарова А.
	Искадарова А.Ф.

	4. 
	«Живой символ года» - сертификат участника
	Искандарова А.
	Искадарова А.Ф.

	5. 
	«Живой символ года» - грамота Победителя
	Искандарова И.
	Искадарова А.Ф.

	6. 
	«Волшебный микрофон»  – Гран-при
	Хасанов И.
	Кутдусова З.К.

	7. 
	«В мире сказок» - 2 м.
	3 класс (кол. работа) -15
	Якупова Г.Ф.

	8. 
	«В мире сказок» - диплом 3 ст.
	Ахметов Р.
	Рахимова А.Р.

	9. 
	«В мире сказок» - диплом 1 ст.
	Ахметова С.
	Рахимова А.Р.

	10. 
	X Республиканский интернет-конкурс «Птицы Башкирии»  Сезон Зима/Весна – свидетельство участника
	Ахметова С.
	Рахимова А.Р.

	11. 
	X Республиканский интернет-конкурс «Птицы Башкирии»  Сезон Зима/Весна – свидетельство участника
	Мубарякова А.

Суннагатова Э.
	Аюпов Ф.Ш.

	12. 
	«В мире сказок» - 1 м.
	Денисламова Д.
	Фаизова И.Т.

	13. 
	«В мире сказок» - 1 м.
	Кутлиахметова Р.
	Янахметова С.Р.

	14. 
	«В мире сказок» - 1 м.
	Хуснутдинова Г.Н.
	

	15. 
	Моя земля- мое богатство – 1 м.
	Ильясова Л.
	Зарипов Д.А.

	16. 
	«Победа глазами детей» - победитель в своей возрастной категории
	Ильясова Л.
	Зарипов Д.А.

	17. 
	Арт-дизайн 2020 – сертификаты участников
	Валеев А., Мирфаязова Р., Галимова А., Зарипова Л. 
	Зарипов Д.А.

	18. 
	Новое поколение – 1 м.
	Сулпылар – 10 чел.
	Мубярякова Э.Ф.

	19. 
	Республиканская НПК «Совенок – 2020»  - 1 место
	Карамов Р.
	Шарифуллина Г.Ф.

	20. 
	Республиканская олимпиада по географии - призер
	Сабирова Э.
	Шарифуллина Г.Ф.

	21. 
	Конкурс фотоколлажей и видеороликов «Чудо-зима» - диплом 1 ст. 
	Чистяков Д.
	Рогозина Ю.В.

	22. 
	Конкурс фотоколлажей и видеороликов «Чудо-зима» - диплом 2 ст.
	Шакирова Д.
	Рогозина Ю.В.

	23. 
	Конкурс «марафон добрых дел» - сертификат участия
	Коллективная работа – 8 ч.
	Рогозина Ю.В.

	24. 
	Этнографический диктант – сертификат участника
	Аюпов Ф.Ш. 
	


Участие в конкурсах всероссийского уровня

	№
	Название конкурса, результат 
	ФИ участника
	ФИО педагога

	1. 
	«Культурный марафон»
	Вагапов Р.
	Рогозина Ю.В.

	2. 
	«Про-Образование-2019»
	Фаткылов Ю.
	Рогозина Ю.В.

	3. 
	Победилкин – 1 м.
	Шангареева Р.
	Янахметова С.Р.

	4. 
	«Подарок ко дню матери» -1 место Диплом
	Мингазова Р.
	Рахимова И.И

	5. 
	«Живой символ года» - 1 место Диплом
	Гайнанова Г.
	Рахимова И.И

	6. 
	«Волшебная нить» - 1 место Диплом
	Гайсина Э.
	Рахимова И.И

	7. 
	«Живой символ года» - 1 место Диплом
	Рахимова Э.
	Рахимова И.И

	8. 
	Всероссийский конкурс «Современный урок -2019», г. Бирск - Диплом участника
	Якупова Г.Ф.
	

	9. 
	XIII Всероссийский конкурс «Гордость нации» - Победитель (1 место)
	Ахметова С.
	Рахимова А.Р.

	10. 
	 «Солнечный свет» 1 место
	Насретдинова А.
	Янахметова С.Р.

	11. 
	Творческий конкурс «Рассударики» - 3 место
	Шангареева Р.
	Янахметова С.Р.

	12. 
	III всероссийский конкурс исследовательских и творческих проектов «Я исследователь» - 1м.
	Янахметова Э.
	Янахметова С.Р.

	13. 
	III всероссийский конкурс творческих работ «Страна мастеров» - 2 место
	Кутлиахметова Р.
	Янахметова С.Р.

	14. 
	III всероссийский военно-патриотический творческий конкурс «День Победы» - 1 место
	Бычина С.
	Янахметова С.Р.

	15. 
	Всероссийская акция «Открытка Победы»
	Бычина С.
	Янахметова С.Р.

	16. 
	«Солнечный свет» 2 место
	Рогожникова П.
	Фаизова И. Т.

	17. 
	«Солнечный свет» 3 место
	Галимьянова Э.
	Фаизова И. Т.

	18. 
	«Планета педагогов» - 3 место «Педагогическая кладовая».
	Фаизова И. Т.
	

	19. 
	«Голос.ру» - 1 м.
	Хасанов И.
	Кутдусова З.К.

	20. 
	«Голос.ру» - 2 м.
	Хисамов Д.
	Кутдусова З.К.

	21. 
	«Голос.ру» - 3 м.
	Динисламова Н
	Кутдусова З.К.

	22. 
	«Творчество без границ» - 2 м.
	Яковлева А.
	Кутдусова З.К.

	23. 
	«Творчество без границ» - 2 м.
	Исламов А.
	Кутдусова З.К.

	24. 
	«Творчество без границ» - 3 м.
	Динисламова Н.
	Кутдусова З.К.

	25. 
	Благодарность педагогу за подготовку победителей конкурса «Творчество без границ»
	Кутдусова З.К.
	

	26. 
	Благодарность педагогу за подготовку победителей конкурса «Я – исследователь»
	Янахметова С.Р.  
	

	27. 
	Благодарность педагогу за подготовку победителей конкурса «Страна мастеров»
	Янахметова С.Р.  
	

	28. 
	Благодарность педагогу за подготовку победителей конкурса «День Победы»
	Янахметова С.Р.  
	

	29. 
	Всероссийская научно-практическая  конференция «ПОИСК -2020. Наука –это поиск истины» г.Бирск Диплом I степени
	Кузнецова М.
	Якупова Г.Ф.

	30. 
	 Всероссийская конференция «Организация эффективного сотрудничества педагогов и родителей»  - сертификат участника
	Хуснутдинова Г.Н.
	

	31. 
	Всероссийская конференция «Духовно-нравственное воспитание в современном образовательном процессе» - сертификат участника
	Хуснутдинова Г.Н.
	

	32. 
	Всероссийской творческой конкурс «Талантоха» в номинации «Фотография и видео» (08.05.2020) 3 место
	Хуснутдинова Г.Н.
	


Участие в конкурсах международного уровня

	№
	Название конкурса, результат 
	ФИ участника
	ФИО педагога

	1. 
	Международная олимпиада  «Глобус» осенняя сессия 2019-2020 - Диплом участника
	Хатмуллина А.
	Якупова Г.Ф.

	2. 
	«Зимний узор» - 1 место Диплом
	Аглямова А.Б
	Рахимова И.И

	3. 
	Олимпиада «Умный мамонтенок» - 1 м.
	Кульбарисов В.
	Янахметова С.Р.

	4. 
	IV Международный конкурс «Старт» - 1 место
	Шаматова А.
	Якупова Г.Ф.

	5. 
	IV Международный конкурс «Старт» - 2 место
	Яковлева А. 
	Якупова Г.Ф.

	6. 
	Меж. портал дистанционных проектов по анг. яз. – диплом 1 ст.
	Искандарова А.Ф.
	

	7. 
	Творческий конкурс «English songs» - 1 м.
	Зарипов Т.
	Искандарова А.Ф.

	8. 
	Творческий конкурс методических разработок  «English games» – диплом 1 степени
	Искандарова А.Ф
	

	9. 
	Международная олимпиада «Лисёнок» - 2 м.
	Билалова Л.
	Янахметова С.Р.

	10. 
	Международная олимпиада для дошкольников 

«Я юный гений» - 1 место
	Тимербулатова Р.
	Янахметова С.Р.

	11. 
	"Все талантливы» -  3 м.
	Искандарова А.
	Фаизова И.Т.

	12. 
	"Все талантливы» - 3 м. 

Номинация особенные дети
	Гирфанов М.
	Фаизова И. Т.

	13. 
	«Солнечный свет» 1 место Аппликация «Валентина»
	Альмакова Р.И.
	Рахимова И.И.

	14. 
	«Солнечный свет» 1 место Открытка на 

23 Февраля
	Хайдаров С.Р
	Рахимова И.И.

	15. 
	«Солнечный свет» Аппликация на 23 февраля 1м.
	Гайнанова Л.
	Рахимова И.И.

	16. 
	«Солнечный свет» Аппликация «Смешарик Крош» 2 место
	Хайдаров С.Р
	Рахимова И.И.

	17. 
	«Солнечный свет» «Космос» рисунок на День космонавтики 1 место
	Салихова Л.Х
	Рахимова И.И.

	18. 
	«Солнечный свет» Панно, посвященное 75-летию Победы 3 место
	Гайсина Э
	Рахимова И.И.

	19. 
	Международный конкурс хореографического искусства «В ритме танца», Гран-при
	Звонкий каблучок 10 ч.
	Хуснутдинова Г.Н.


По сравнению с прошлым годом, практически по всем уровням конкурсов наблюдается положительная динамика, в 2018-2019 учебном году было: 247 победителей из них: 147 – районных, 50 – республик., 40 – всерос., 10 – междунар.
В 2019-2020 учебном году: 280 победителей из них: 162 – районных,  58 – республик., 32 – всерос., 28 – междунар. 
XII. Преемственность (указать формы работы).

В качестве организационных механизмов такой интеграции можно привести:

·        разработка и реализация программ дополнительного образования, организация занятости детей в объединениях дополнительного образования;

·        работа с одаренными детьми (выявление, развитие, поддержка);

·        работа с детьми с особыми образовательными потребностями;

·        развитие системы предпрофильной подготовки.

XIII. Задачи методической работы на новый учебный год.

Цель - непрерывное совершенствование профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования, создание условий, обеспечивающих разностороннее и творческое развитие личности педагога, повышение на этой основе уровня его квалификации, профессионализма, готовности к инновациям; обеспечение педагогических условий для организации практико-ориентированного образовательного процесса на основе введения инновационных образовательных технологий при реализации дополнительных общеобразовательных программ; выработка модели мониторинга качества дополнительного образования в условиях реализации Концепции дополнительного образования детей. 

Задачи: 
1. совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями; 

2. повышение качества  занятий на основе внедрения современных форм и методов обучения, педагогических технологий; 

3. продолжение работы по изучению и обобщению передового опыта педагогической деятельности; 

4. организация внутреннего контроля административными работниками  за качеством образовательного процесса; 

5. пополнение методического кабинета необходимым информационным материалом для оказания помощи педагогам дополнительного образования; 

6. разработка нового и обновление уже существующего научно-методического обеспечения образовательного процесса по реализуемым дополнительным общеобразовательным программам; 

7.  разработка  научно-методических и дидактических материалов; 

8. разработка и внедрение модели мониторинга качества дополнительного образования в условиях реализации Концепции развития дополнительного образования детей;

9. активизация научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся;

10. разработка и внедрение технологий дополнительного образования детей, обеспечивающих достижение обучающимися метапредметных и личностных образовательных результатов;

11. повышение квалификации педагогов дополнительного образования в области практического использования информационных технологий.

Формы методической работы:

а)  работа педсовета;

б)  работа педагогов над темами самообразования;

в)  открытые занятия, мастер-классы;

г)  обобщение передового педагогического опыта;

д) аттестация педагогических кадров, участие в конкурсах профессионального мастерства;

ж) организация и контроль работы по повышению квалификации, обучению на курсах профессиональной переподготовки;

з) участие в семинарах и  научно-практических конференциях, тематических образовательных форумах

XIV. Методическая тема на новый учебный год.

Методическая тема: «Создание условий, способствующих повышению качества воспитательно-образовательного процесса и профессионального мастерства педагогов».

XV. Публикации педагогов.
	№
	ФИО педагога, методиста
	Тема публикации
	Издание

	1. 
	Рахимова А.Р.

Хуснутдинова Г.Н.
	Методическая разработка «Модель работы с одаренными детьми в МБУ ДО «Караидельский центр детского и юношеского творчества»
	Официальный сайт Всероссийского издания «ПЕДРАЗВИТИЕ» 

http://pedrazvitie.ru/
servisy/publik/publ?id
=20914

	2. 
	Сафина Л.Ш.
	Персонифицированное финансирование — в вопросах и ответах
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	3. 
	Рахимова А.Р.
	Диктант по башкирскому языку
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	4. 
	Рахимова А.Р.
	Публикация методической разработки на официальном сайте Всероссийского издания «ПЕДРАЗВИТИЕ»
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	5. 
	Сафина Л.Ш.
	Персонифицированное финансирование дополнительного образования детей (ПФДОД)
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	6. 
	Кутдусова З.К.
	Снимаем стресс и гоним тоску!
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	7. 
	Фаизова И.Т.
	Дистанционное обучение на занятиях оригами
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	8. 
	Янахметова С.Р.
	Заниматься в кружке из дома? Возможно!
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	9. 
	Рахимова А.Р.
	Дистанционное обучение в Центре творчества
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	10. 
	Хуснутдинова Г.Н.
	Я - маленький гражданин большой страны
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	11. 
	Хасанова Д.В.
	Жемчужины Башкортостана
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	12. 
	Хуснутдинова Г.Н. 
	Урок мужества
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	13. 
	Рахимова А.Р.
	Голос.RU
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	14. 
	Рахимова А.Р.
	Наши таланты готовы покорять новые вершины и прославлять малую родину!
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	15. 
	Рахимова А.Р.
	Старый Новый год в центре творчества
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	16. 
	Рахимова А.Р.
	Победа в конкурсе исследовательских работ
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	17. 
	Хуснутдинова Г.Н.
	Рождественские гуляния
	Сайт Центра детского и юношеского творчества http://tsdiyut.ucoz.net/news/
Сайт отдела образования http://karroo.ucoz.ru/

	18. 
	Рахимова А.Р.
	Созвездие талантов
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XVI. Какие вопросы по методической работе необходимо внести на рассмотрение в следующем году.
Посещение   занятий,  диагностика затруднений

    Особое внимание в работе методических объединений и администрации Центра уделяется совершенствованию форм и методов организации занятий. При посещении занятий педагогов приоритетными были следующие вопросы: 

-владение педагогом процессом организации учебного занятия  в соответствии с современными требованиями;

-владение программным материалом и методикой обучения различных категорий обучающихся;

-использование разнообразных структур занятия в соответствии с его целями и задачами;

-использование здоровьесберегающих технологий на занятии;

-использование педагогом ИКТ при подготовке и проведении занятия.

Из анализа посещенных администрацией занятий можно сделать следующий вывод:

-структура занятия не всегда соответствует задачам занятия; 

-часть педагогов  не учитывает индивидуальных особенностей обучающихся  при отборе содержания, форм и методов работы;

-педагоги малоактивны в применении методов и приёмов, активизирующих самостоятельность и мыслительную деятельность обучающихся.

-педагоги не используют в полном объеме ТСО и наглядные средства обучения.
Сводная таблица уровней сформированности профессиональных компетентностей педагогов ЦДиЮТ
	№
	ФИО педагогов
	Уровни сформированности профессиональных

	
	
	
	компетентностей педагогов (КПД в %)

	
	
	Высокий
	Средний
	Низкий
	Недостаточный

	
	
	
	
	(творческий
	(продвинутый)
	(базовый,
	уровень

	
	
	
	
	уровень)
	уровень
	обязательный)
	

	
	
	
	
	
	
	
	уровень
	

	1.
	
	Мубарякова Э.Ф.
	
	75
	
	
	

	2.
	
	Зарипов Д.А.
	90
	
	
	
	

	3.
	
	Фаизова И.Т.
	90
	
	
	
	

	4.
	
	Кутдусова М.К.
	90
	
	
	
	

	5.
	
	Аюпов Ф.Ш.
	
	82
	
	
	

	6
	
	Янахметова С.Р.
	
	82
	
	
	

	7
	
	Рахимова И.И.
	
	70
	
	
	

	8
	
	Карамов Д.С.
	
	75
	
	
	

	9
	
	Искандарова А.Ф.
	
	85
	
	
	

	10
	
	Хуснутдинова Г.Н.
	90
	
	
	
	

	Итого
	
	83

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Высокий (творческий уровень) показали 4 педагога; средний (продвинутый) уровень показали 6 педагогов; низкий (базовый, обязательный) уровень и  недостаточный уровень отсутствуют.

В среднем по центру уровень сформированности профессиональных компетентностей педагогов (готовности к профессиональной деятельности) составляет 83 %, что соответствует продвинутому (среднему) уровню.  
В 2019-2020 учебном году были выявлены следующие

методические проблемы:
	Проблемы
	Пути их решения

	Молодым  педагогам трудно разработать дополнительную образовательную программу.
	Индивидуальные консультации педагогов методистами с целью оказания помощи.

	Недостаточная информированность педагогов о новых методических разработках.
	Информирование педагогов в течение года на методических объединениях о новинках педагогической литературы

	Остро стоит проблема привлечения к занятиям подростков.
	Расширение диапазона образовательных услуг в данном направлении.

Реклама мероприятий для подростков.

	Пассивное использование ИКТ при разработке занятий и его проведении.
	Повышение уровня компетенции педагогов по вопросу владения ими информационными технологиями.


В ходе анализа выявлено, что в основном в центре работают педагоги с установившимся стилем работы, которым для повышения качества деятельности необходимо систематическое моральное и материальное стимулирование, методическое сопровождение. В 2020-2021 учебном году администрация Центра планирует продолжить дальнейшую работу с данной категорией сотрудников по вопросу повышения уровня их педагогического мастерства. 

По итогам методической работы, проведенной в Центре в 2019-2020  учебном году, можно сделать следующие выводы: 
1. Анализ результатов исследования довести до сведения педагогов;

2. Педагогам изучить методические материалы «Современное кружковое занятие».

3. Продолжить работу в виде круглых столов, деловых игр, индивидуальных консультаций для молодых педагогов и педагогов, испытывающих различные затруднения.
